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RV: Solicitud designacion lider Sistema Integrado de Gestion

Desde MAYRA ALEJANDRA NINO MESA <manino@minenergia.gov.co>
Fecha Jue 20/02/2025 21:52
Para LESLIE MAYERLY RODRIGUEZ MUNOZ <Imrodriguezm@minenergia.gov.co>

Cordial saludo Estimado Dr. Miguel,

De manera atenta me permito informar los lideres SIG de cada uno de los Grupos de la Subdireccion Administrativa
y Financiera.

Grupo Nombre Correo electrénico
Subdireccién Administrativa y Financiera|Mayra Alejandra Nifio Mesa manino@mienergia.gov.co
Grupo de Presupuesto Juan Esteban Rodriguez jerodriguez@minenergia.gov.co
Grupo de Presupuesto Fabian Felipe Orozco. fforozco@minenergia.gov.co
Grupo de Gestidon de Comisiones Nancy Edith Ramos Catiblando neramos@minenergia.gov.co
Grupo de Tesoreria Angela Patricia Ramos Castiblanco [apramos@minenergia.gov.co
Grupo de Gestion Financiera y Contable [Miguel Dario Beltran Beltran mdbeltran@minenergia.gov.co
Grupo de Gestidon Contractual Angélica Maria Bermudez Rodriguezlambermudez@minenergia.gov.co
Grupo de Gestién Administrativa Rafael Caro Quito racaro@minenergia.gov.co

Atentamente,

De: OMAR CARMONA ARIAS <ocarmona@minenergia.gov.co>

Enviado: miércoles, 19 de febrero de 2025 16:53

Para: MAYRA ALEJANDRA NINO MESA <manino@minenergia.gov.co>; LESLIE MAYERLY RODRIGUEZ MUNOZ
<Imrodriguezm@minenergia.gov.co>

Cc: JUAN ESTEBAN RODRIGUEZ MONTEALEGRE <jerodriguez@minenergia.gov.co>; FABIAN FELIPE OROZCO DUARTE
<fforozco@minenergia.gov.co>

Asunto: RV: Solicitud designacion lider Sistema Integrado de Gestidn

Aleja buenas tardes

Por parte del Grupo de Presupuesto los lideres designados son Juan Esteban Rodriguez y Fabian Felipe Orozco.

Omar Carmona Arias
Coordinador Grupo de Presupuesto
Subdireccién Administrativa y Financiera
@ ocarmona@minenergia.gov.co

@ (+57) 601 2200 300 Ext: 2305

@® Calle 43 N° 57-31, CAN. Bogotd, Colombia

www . minenergia.gov.co
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De: MIGUEL ANGEL CARDOZO TOVAR <macardozo@minenergia.gov.co>

Enviado: martes, 18 de febrero de 2025 12:13

Para: YUDY IVETTE MONTOYA BLANCO <yimontoya@minenergia.gov.co>; ERIKA VIVIANA SALAMANCA MEJIA
<evsalamanca@minenergia.gov.co>; OLGA PATRICIA ROCHA SANCHEZ <oprocha@minenergia.gov.co>; ORLANDO JAVIER
TRUJILLO IRURITA <ojtrujillo@minenergia.gov.co>; LAURA VIVIANNE BERMUDEZ FRANCO <lvbermudez@minenergia.gov.co>;
SILVIA MILENA VIASUS PEREZ <smviasus@minenergia.gov.co>; JULIE ANDREA SOTO LAVERDE <jasoto@minenergia.gov.co>;
JORGE EDUARDO SALGADO ARDILA <jesalgado@minenergia.gov.co>; JUAN CARLOS BEDOYA CEBALLOS
<jcbedoya@minenergia.gov.co>; LUZ DARY CARMONA MORENO <ldcarmona@minenergia.gov.co>; NELSON JAVIER VASQUEZ
TORRES <njvasquez@minenergia.gov.co>; ANDRES ALEJANDRO AYURE FLOREZ <aaayure@minenergia.gov.co>; JENNY
CONSTANZA NOVA MARTINEZ <jcnova@minenergia.gov.co>; SANDRA MILENA RODRIGUEZ RAMIREZ
<smrodriguez@minenergia.gov.co>; LESLIE MAYERLY RODRIGUEZ MUNOZ <Imrodriguezm@minenergia.gov.co>; ANGELA
ROSSIO PARADA OLARTE <arparada@minenergia.gov.co>; WILLIAM ALEXANDER CARDONA DIAZ
<wacardona@minenergia.gov.co>; OMAR CARMONA ARIAS <ocarmona@minenergia.gov.co>; EDDY AUGUSTO ROMERO
GARZON <earomero@minenergia.gov.co>; JEYCE LILIANA MARIA PARRA SIERRA <jlparra@minenergia.gov.co>; KELLY JOHANA
ROCHA GOMEZ <kjrocha@minenergia.gov.co>; SILVIA ALEXANDRA CUESTA ROSAS <sacuesta@minenergia.gov.co>; VIOLETA
MARIA AGUILAR ABAUNZA <vmaguilar@minenergia.gov.co>; ADWAR MOISES CASALLAS CUELLAR
<amcasallas@minenergia.gov.co>; NELSON MAURICIO REY PENA <nmrey@minenergia.gov.co>; LELIS FRANCISCO FORERO
SANCHEZ <Ifforero@minenergia.gov.co>; LEONARDO ROJAS RODRIGUEZ <lrojas@minenergia.gov.co>

Asunto: Solicitud designacién lider Sistema Integrado de Gestion

Estimado buenas tardes, reciban un cordial saludo,

Como es usual en cada vigencia, las dependencias designan uno o dos LIDER(es) SIG - (Lider del Sistema Integrado
de Gestion SIG), como enlace con la Oficina de Planeacidn Gestidn Internacional para el seguimiento y monitoreo
de los temas que son permanentes en el marco del Ciclo de la Gestion Publica: Planear - Hacer o ejecutar- Hacer
seguimiento y Evaluar.

De acuerdo con esto, de manera atenta solicitamos se designe al LIDER(es) SIG de su dependencia quien tendra a
cargo los siguientes roles y responsabilidades:

1. Serel enlace entre la OPGI y su dependencia para contribuir en la divulgacidn y generacion de apropiacion
sobre el MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -MIPG y el SISTEMA INTEGRADO DE GESTION - SIG.

2. Participar activamente de las actividades, capacitaciones o socializaciones relacionadas y coordinar la
participacion de sus equipos de trabajo en estos espacios cuando asi se requiera.

3. Liderar la formulacién, seguimiento y reporte de las diferentes herramientas de planeacidn, seguimiento o
evaluacién que tenga a cargo el proceso.

4, Liderar la actualizacion de riesgos, planes de mejora, procedimientos, guias, manuales, instructivos y formatos
del proceso.

5.  Acoger las disposiciones para conservar evidencias ordenadas y verificables de la gestién adelantada por el
proceso en lo relacionado con MIPG y el SIG

6. Mantener comunicacion permanente con el lider del proceso (jefe) acerca de las actividades o informacion
derivadas de MIPG y el SIG, al igual que sobre los inconvenientes, errores o falencias de sus procesos y en caso de
ser necesario liderar la formulacién y recopilacién de las acciones que permitan dar tratamiento a un
incumplimiento y/o oportunidad de mejora, ya sea mediante plan de mejora y/o trabajo.

7.  Apoyar las auditorias internas y externas del proceso y coordinar con el equipo la entrega de evidencias

8.  Garantizar el correcto aseguramiento de su proceso y establecer las acciones de mejora en
caso de desviaciones



9. Las demas actividades que se relacionan con la implementacién de MIPG, y el SIG

Agradezco de antemano remitir a este correo el dia jueves 20 de febrero la informacion de la persona(s) que
desarrollara(n) el rol antes mencionado (nombre, cargo, correo, teléfono), con el fin de realizar una sensibilizacidn
sobre los temas que se trabajan en la parte de gestidon y desempeiio, tales como:

Componentes del Sistema integrado de Gestién - SIG
Sistema de Gestion de Calidad
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
Sistema de Gestion Ambiental
Operaciones estadisticas
Modelo de Continuidad del Negocio
Modelo Integrado de Planeacidén y Gestion — MIPG
Politicas de Gestién y Desempefio
Reporte Formulario Unico de Avance a la Gestién - FURAG
Sistema de Control Interno
Comités
Reporte de herramientas de planeacion
Plan de accién
Planes institucionales
Plan de mejora
Plan Nacional Estadistico

Riesgos y oportunidades

Cordialmente,

Miguel Angel Cardozo Tovar
Jefe

Oficina de Planeacién y Gestion Internacional

@ macardozo@minenergia.gov.co

@ (+57) 601 2200 300 Ext: 2470

@ Calle 43 N° 57 -31, CAN. Bogots, Colombia

www.minenergia.gov.co




